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Scuola Secondaria di Primo Grado PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -MISSIONE 4:
“CARLO POERIO” ISTRUZIONE E RICERCA - COMPONENTE 1 POTENZIAMENTO
Corso Vittorio Emanuele 124 - 80121 Napoli DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO

ALLE UNIVERSITA INVESTIMENTO 3.1: Nuove competenze e

e mail : namm07800v@istruzione.it . . L .
) 07800 istruzi it nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento delle competenze
pec: namm v@pec.istruzione.i STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023

cod. mecc. NAMMO7800V — cod. fisc. 80061370633 CODICE PROGETTO : M4C113.1-2023-1143-P-37599

Napoli, li 12 aprile 2024

Scuola sec. di 1° grado “C. Poerio”
Prot. 001786 del 12/04/2024
IV(Uscita) Titolo Progetto: TECNOSTEM

Codice CUP C64D23002770006

Alla prof.ssa Vera JAKSIC
Via Parma, 78
NAPOLI
All’Albo on line
Ad Amministrazione trasparente
Agli Atti Scuola

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO INDIVIDUALE PER IL RUOLO di ESPERTO - in percorsi di formazione STEM
e competenze multilinguistiche — modulo Lingua Inglese per docenti -PNRR- Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi diistruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”

Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua inglese e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento.

L’ISTITUTO SCOLASTICO SCUOLA SECONDARIA | GRADO “CARLO POERIO”, C.F. n. 80061370633 con sede legale in Napoli, al
corso Vittorio Emanuele 124 , in persona della Dott. ssA ANGELA SEPE, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTO

=  Lanecessita diavviare una procedura diselezione per il conferimento di un incarico individuale per il reclutamento
di ESPERTI , nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,
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= |'’Awviso interno/esterno di selezione, prot. n. 1387 del 19 marzo 2024;
= il verbale di selezione adottato dal Dirigente Scolastico con Decreto prot. n.1544 , del 27 marzo 2024;
= |a graduatoria definitiva parte integrante del verbale, elaborata in pari data;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1549 del 28/03/2024;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso di selezione prot. n.1387 dell’19.03.2024, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di “ESPERTO” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU,

= trail personale docente interno dell’Istituto non & stato possibile individuare docente che fosse risultato in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |3 candidata esterna Vera JAKSIC risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultata in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

= che la medesima, docente dell’l.C. Capuozzo di Napoli, € stata autorizzata con N.O. della Dirigente Scolastica prot.
n.2471 del 10.04.2024 ad accettare I'incarico che non interferisce con il servizio d’obbligo;

= |'Istituto adotta il presente Decreto per il conferimento dell’incarico individuale

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da
rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto , I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla prof.ssa
JAKSIC Vera c.f. JKSVRE66B58Z153C - nata a Banja Luka (Bosnia Erzegovina) il 18.02.1966- I'incarico di ESPERTO
nell’ambito del progetto TECNOSTEM con codice CUP C64D23002770006 — Intervento B modulo di lingua INGLESE per
docenti secondo le modalita di seguito elencate.

1. LUlIncarico , nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU, prevede |'espletamento delle seguenti mansioni, in particolare , I'Esperto deve

e predisporre una proposta progettuale

e programmare e documentare il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato in piattaforma, evidenziando
finalita, competenze attese, strategie, metodologie, contenuti e materiali da produrre ;

e concordare il calendario degli incontri con il Dirigente Scolastico e/o il gruppo operativo di lavoro in
relazione alle esigenze dei corsisti, a quelle organizzative della scuola in relazione all'impegno di
concludere tutte le attivita formative entro i termini prescritti dall’avviso PNRR;

e partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate;
e mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;
e monitorare il processo di apprendimento con forme di valutazione oggettive in itinere e finale ;

e documentare puntualmente le attivita
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e redigere relazione conclusiva e timesheet della prestazione oraria

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LIncaricata si impegna ad eseguire l'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VLl'incaricata si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di
formazione e le opzioni semplificate di costo».

5. VLl'incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Le attivita formative rivolte a docenti della scuola si terranno con cadenza settimanale , di Venerdi dalle ore 14:30
alle ore 16:30 articolate in 9 incontri di due ore cadauno, per complessive 18 ore, secondo il calendario stabilito
dal Dirigente Scolastico .

7. Lla durata dell’incarico & di 18 ore di docenza, pil eventuali attivita propedeutiche in piattaforma, a decorrere
dalla data odierna e fino al termine del corso, comunque entro la fine del corrente anno scolastico.

8. Non & ammesso il rinnovo automatico dell'incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico,
nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

9. Per I'Incarico conferito & previsto un compenso orario lordo pari a € 122,00 (euro centoventidue/00), per un
massimo di ore pari a 18 , per un totale omnicomprensivo pari a € 2.196,00 (euro duemilacentonovantasei/00),
inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto
dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al
paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

10. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti modalita: a mezzo
bonifico bancario, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione
del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

IIDIRIGENTE SCOLASTICO
(prof.ssa Angela SEPE)
(documento firmato digitalmente)

Per accettazione
L’Esperta Incaricata
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